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ACTA DE LA SESION NUMERO 129
(ORDINARIA)
27y 28 de noviembre de 2019

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 16:00 horas del dia 27 de noviembre del afio 2019, en la sala de
sesiones de la Junta Universitaria, ubicada en la planta baja del edificio de Rectoria de la Universidad de Sonora,
se reunieron los siguientes miembros de la Junta Universitaria: Lic. Rafael Acuiia Griego, Dr. Ignacio Lorenzo
Almada Bay, Dra. Maria Moénica Castillo Ortega, Dr. Everardo Olofio Leén, Dra. Rosa Marfa Ortiz Ciscomani, Dr.
Francisco Abraham Paz Moreno, Dr. Rafael Ramirez Bon, Dra. Rosa Elena Salazar Ruibal, Dr. Rogerio Rafael Sotelo
Mundo, Dr. Diego Valadés Rios y Dr. Enrique Fernando Veldzquez Contreras, para llevar a cabo la sesién niimero
129 ordinaria, convocada para desahogar el siguiente

ORDEN DEL DiA

Jueves 28 de noviembre, de 16:00 a 19:30 horas.

1. Lista de asistencia y verificacién de quérum.

2. Aprobacion, en su caso, del orden del dia.

3. Presentacion y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion niimero 127, ordinaria, realizada el 30 de agosto
de 2019.

4. Presentacién y aprobacion, en su caso, del acta de la sesién nliimero 128, extraordinaria, realizada el 20 de
septiembre de 2019.

5 Seguimiento de acuerdos.

6.  Informe, cambio y ratificacion de la Presidencia de la Junta Universitaria.

7

Analisis y aprobacion, en su caso, del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la Universidad de Sonora
para el afio 2019.
8.  Informe trimestral del ejercicio presupuestal.

Viernes 29 de noviembre, a partir de las 9:00 horas.

9. Presentacion, por parte del Dr. Enrique Fernando Veldzquez Contreras, del Informe Anual de Actividades
correspondiente al periodo 2018-2019.

10.  Andlisis y aprobacién, en su caso, del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la Universidad para el
afio 2020.

11.  Analisis y aprobacidn, en su caso, del Reglamento de Responsabilidades Administrativas de la Universidad
de Sonora.

12.  Andlisis y aprobacién, en su caso, de los Criterios y Reglas para el desarrollo de las labores de la Radio y la
Television universitarias.

13. Integracion de la terna para cubrir la vacante ocurrida con motivo de la renuncia del Lic. Arturo Eleuterio
Ortega Molina como miembro de la Junta Universitaria.

14. Asuntos generales.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.
El Dr. Rogerio Rafael Sotelo Mundo, en su calidad de Presidente en turno, procedié a verificar el quérum,
iniciando la sesién con la presencia de 11 integrantes de este 6rgano colegiado.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
Se presentd la propuesta de orden del dia para esta sesion. Se sugirié intercambiar los puntos 8 y 11, para
abordar el andlisis del Reglamento de Responsabilidades Administrativas el primer dia de sesién, por lo que
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129.1  Se acordé aprobar el orden del dia de la sesién nimero 129 ordinaria de la Junta Universitaria
con la siguiente modificacion: intercambiar el punto 8 por el punto 11 de la propuesta presentada,
quedando de la manera siguiente:

Jueves 28 de noviembre, de 16:00 a 19:30 horas.

1. Lista de asistencia y verificacion de quérum.

2. Aprobacidn, en su caso, del orden del dia.

3. Presentacion y aprobacion, en su caso, del acta de la sesién nimero 127, ordinaria, realizada el 30 de agosto
de 2019.

4. Presentacién y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion nimero 128, extraordinaria, realizada el 20 de
septiembre de 2019.

5. Seguimiento de acuerdos.

6. Informe, cambio y ratificacion de la Presidencia de la Junta Universitaria.

7. Andlisis y aprobacién, en su caso, del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la Universidad de Sonora
para el ano 2019,

8. Andlisis y aprobacidén, en su caso, del Reglamento de Responsabilidades Administrativas de la Universidad

de Sonora.

Viernes 29 de noviembre, a partir de las 9:00 horas.

9. Presentacion, por parte del Dr. Enrique Fernando Velazquez Contreras, del Informe Anual de Actividades
correspondiente al periodo 2018-2019.

10. Analisis y aprobacion, en su caso, del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la Universidad para el afio
2020.

11. Informe trimestral del ejercicio presupuestal.

12. Andlisis y aprobacion, en su caso, de los Criterios y Reglas para el desarrollo de las labores de la Radio y la
Television universitarias.

13. Integracion de la terna para cubrir la vacante ocurrida con motivo de la renuncia del Lic. Arturo Eleuterio
Ortega Molina como miembro de la Junta Universitaria.

14. Asuntos generales.

3. PRESENTACION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION NUMERO 127, ORDINARIA,
REALIZADA EL 30 DE AGOSTO DE 2019.
A continuacién se procedié a revisar el acta de la sesion nimero 127, realizada el 30 de agosto de 2019. Se
informé que se incorporaron las observaciones recibidas previamente. No habiendo observaciones adicionales a
la misma,
129.2  Se acordd aprobar el acta de la sesion niimero 127 ordinaria de la Junta Universitaria, realizada
el 30 de agosto de 2019.

4. PRESENTACION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION NUMERO 128,
EXTRAORDINARIA, REALIZADA EL 20 DE SEPTIEMBRE DE 2019.
A continuacion se procedid a revisar el acta de la sesion nimero 128, realizada el 20 de septiembre de 2019. Se
informé que se incorporaron las observaciones recibidas previamente. No habiendo observaciones adicionales a
la misma,
129.3  Se acordd aprobar el acta de la sesién niimero 128 extraordinaria de la Junta Universitaria,
realizada el 20 de septiembre de 2019.
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5. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

La Dra. Rosa Elena Salazar Ruibal, Secretaria en turno, dio lectura a la lista de acuerdos vigentes y los
correspondientes a las sesiones niumero 127 y 128 anteriores.

Con respecto a los acuerdos vigentes, el Lic. Rafael Acufia Griego informé que en seguimiento al acuerdo 118.7, la
Comision de Asuntos Normativos llevé a cabo una reunién para analizar el proyecto de Reglamento de

Responsabilidades Administrativas. Coment6 que en el punto correspondiente de la orden del dia de esta sesién
se ampliard la informacién sobre este aspecto.

El Dr. Rogerio Rafael Sotelo Mundo, Presidente en turno, informé que los acuerdos de las sesiones 127 y 128
anteriores fueron cumplidos, quedando para seguimiento el 127.4 y el 127.8. Respecto al seguimiento dado a
estos acuerdos el Rector sefialé que, en lo que se refiere al informe que le fue solicitado relativo al
comportamiento que ha tenido la Unidad Regional Sur, se estan llevando a cabo los cambios por conclusién de
periodo de algunos Directores de Division y Jefes de Departamento, por lo que esperara que se concluya con este
proceso para solicitar a los nuevos funcionarios los informes correspondientes. Por otra parte, informé que en

esta sesion se presentard para aprobacion la modificacién al presupuesto 2019 para incluir los intereses
generados en las cuentas bancarias.

6. INFORME, CAMBIO Y RATIFICACION DEL PRESIDENTE EN TURNO.

El Dr. Rogerio Rafael Sotelo Mundo expresé su satisfaccion por haber presidido este 6rgano colegiado durante el
periodo del 20 de septiembre al 29 de noviembre de 2019. Sefalé que, con relacion a las tareas desarrolladas, se
prepar6 la propuesta de acta de la sesion niimero 128, misma que se les envié a revision via correo electrénico.
Asimismo, en coordinacion con el Rector, se definié la agenda de la presente sesion.

El Presidente en turno informé que, en atencion a los acuerdos emitidos en la pasada reunion, con fecha 20 de
septiembre de 2019, se envié al Colegio Académico la terna propuesta por la Junta Universitaria para la
sustitucion de la Dra. Rosa Maria Ortiz Ciscomani, quien el 29 de noviembre del presente afio concluiria su
periodo legal. Posteriormente, el Dr. Enrique Fernando Veldzquez Contreras informé, mediante oficio dirigido a
este Organo colegiado, que por acuerdo tomado en sesién de fecha 20 de noviembre de 2019, el Colegio
Académico tuvo a bien designar a la Dra. Elva Nora Pamplén Irigoyen para ocupar este cargo honorifico.

El Dr. Rogerio Rafael Sotelo Mundo informé que el pasado 12 de octubre participd, en representacion de este
organo colegiado, en la ceremonia conmemorativa del 77 aniversario de la Universidad de Sonora, evento en el
cual se hizo entrega del Premio Anual de Estudiante Distinguido, periodo 2018-2019, a estudiantes de las tres
unidades regionales que fueron reconocidos por su desempefo académico.

Asimismo, el Presidente en turno indicé que en el mismo mes de octubre, acompané en el presidium a las
autoridades universitarias en la ceremonia de entrega de la distincién Doctor Honoris Causa al Dr. Sergio O.
Serna Saldivar, por sus logros en investigacion de bioprocesos agroalimentarios, y pionero del actual Posgrado
en Ciencias y Tecnologia de Alimentos de la Universidad de Sonora.

Senald que se programaron y participé en las reuniones que llevaron a cabo las comisiones que tienen trabajo en
proceso, como la Comisién de Asuntos Normativos, la Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios y la
comisién para buscar candidatos para cubrir la vacante en este drgano colegiado. Los resultados de estos
trabajos seran presentados en esta misma sesion.
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Por otra parte, informé que se atendié una solicitud de informacion hecha a través del Sistema Institucional de
Transparencia y Acceso a la Informacion, relacionada con el proceso de nombramiento de Rector. De igual
manera, se atendié una solicitud de informacién de la Direccion de Seguimiento Financiero de Proyectos
Institucionales, relacionada con las actas de las sesiones que ha llevado a cabo la Junta Universitaria durante el
periodo de enero a septiembre de 2019, para dar respuesta al requerimiento de informacion del Instituto
Superior de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF) con motivo de la auditoria financiera al ejercicio fiscal 2019,

Por 1ltimo, el Presidente en turno expreso que tuvo conocimiento de la documentacién que se recibié en la
oficina de la Junta Universitaria, la cual se detalla en relacién anexa en el punto de asuntos generales, para su
revision.

Para concluir, agradecié a los miembros de este drgano colegiado y a las diferentes instancias universitarias por

el apoyo brindado durante este periodo. Acto seguido, se procedio a efectuar el cambio de la presidencia.

129.4  Atendiendo al sistema de rotacion establecido en la Ley Nimero 4, Orgdnica de la Universidad de
Sonora y en el Reglamento Interno de la Junta Universitaria, el Dr. Ignacio Lorenzo Almada Bay
asumié la Presidencia de este 6rgano colegiado y el Dr. Rogerio Rafael Sotelo Mundo pasé a
ocupar la Secretaria en turno.
Para los efectos legales correspondientes, la Junta Universitaria acordo ratificar en sus cargos al
Dr. Ignacio Lorenzo Almada Bay y al Dr. Rogerio Rafael Sotelo Mundo como Presidente y
Secretario en turno de este 6rgano colegiado, respectivamente, por lo que se levanté un acta
especial que fue firmada por los presentes.

7. INFORME DE AUDITORIA INTERNA.

El Dr. Everardo Olofio Ledn informd que el dia 22 de noviembre de 2019 la Comisién de Asuntos Financieros y
Presupuestarios llevd a cabo una reunion de trabajo con la C. P. Marfa Laura Ladrén de Guevara Estévez, con el
objeto de revisar el informe de Auditoria Interna correspondiente al tercer trimestre de 2019, habiéndose
emitido las observaciones pertinentes.

Acto seguido, la C. P. Maria Laura Ladrén de Guevara Estévez, Auditora Interna, present6 ante el pleno su informe
de actividades en el que sefialé que, ademds de las intervenciones diversas y el seguimiento de observaciones de
auditorias externas, en este periodo se realizaron las siguientes revisiones:

1.  Auditoria a los ingresos del Posgrado en Derecho.
Esta revision se llevo a cabo con el objeto de verificar los ingresos percibidos por concepto de la Maestria en
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral, Generaciones I, Il y 111, su control y registro en la institucién, en
apego a la normatividad aplicable, as{ como el ejercicio de los mismos.

La Auditora Interna expresé que con base en los resultados obtenidos en la auditoria a la Maestria arriba
mencionada, impartida en el Posgrado en Derecho, con duracion de cuatro semestres, se trata de un
programa de posgrado aprobado en el ejercicio 2015 con cardcter de autofinanciable. La Generacién | dio
inicio en el semestre 2016-1, la Generacion II en el semestre 2017-1 (ambas concluidas) y la Generacién 111
en el semestre 2018-2 (actualmente en curso). Dicho programa ingresé al Programa Nacional de Posgrados
de Calidad (PNPC) en abril de 2017, en el nivel de reciente creacién. Segiin informacién de la direccion de
Servicios Escolares se tienen registros de 231 estudiantes, con diversos estatus: 157 egresados, 27 activos, 7
inactivos y 40 con baja por Reglamento.

Enuncié que, por tratarse de un posgrado autofinanciable, de acuerdo a la normatividad los alumnos deben
pagar una cuota de inscripcién y colegiatura acordes al Reglamento de Cuotas por Servicios Escolares,
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recursos que deben ingresar al Fideicomiso de Cuotas, y una cuota de servicios e infraestructura que debe
ingresar a una cuenta de ingresos propios del Posgrado en Derecho.

La CP. Maria Laura Ladrén de Guevara Estévez informé que en esta revision se observaron algunas
irregularidades y dreas de oportunidad, destacando lo siguiente: en los estados de cuenta de los alumnos
existen discrepancias en los registros de cargos, con respecto a los pagos realizados, las convocatorias y
cartas de aceptacion, asi como inconsistencias en la aplicacién de los estimulos a estudiantes (descuentos
por promedio). Asimismo, se realizaron observaciones diversas en lo que respecta a los egresos por
servicios personales (personal académico y de apoyo). Incumplimiento de los procedimientos establecidos
institucionalmente para el ejercicio de los recursos, verificando en este caso el 93% del gasto operativo
seglin registros contables.

La Auditora Interna senalé que, con el fin de evitar que se presenten las irregularidades y areas de
oportunidad descritas a detalle en el informe anexo, se emitieron las recomendaciones pertinentes para el
cumplimiento de la normatividad, asf como aquellas que se considera necesario para el fortalecimiento o, en
su caso, implementacion de los controles internos segiin corresponda a cada instancia, siendo necesario que
de manera inmediata se realice la correccion de los estados de cuenta de los alumnos (cargos y abonos) y
descuentos por promedio a aplicar para evitar afectar a los alumnos.

Asimismo, sefialé que el informe de resultados de esta auditoria fue presentado al Rector, con el fin de que se
instruya a las instancias competentes para que se lleven a cabo las acciones que se estimen pertinentes para
la recuperacion de los ingresos que no fueron depositados en la institucién y que corresponden a pagos
efectuados por los alumnos de esta Maestria. De igual manera, este informe fue remitido y comentado con el
Coordinador del Posgrado en Derecho, con el fin de que se dé seguimiento a las recomendaciones que deben
ser atendidas por la Coordinacién a su cargo.

Seguimiento de auditorias del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF) y de la Auditoria
Superior de la Federacién (ASF).

La Auditora Interna presenté informacion en forma concentrada relativa al estado que guardan, al tercer
trimestre de 2019, las observaciones emitidas por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF) y
la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), misma que fue proporcionada por la Direccién de Seguimiento
Financiero de Proyectos Institucionales, instancia que atiende y lleva a cabo el seguimiento de los resultados
de las auditorias realizadas a la Universidad por instancias externas de fiscalizacion, y forma parte de los
anexos de la presente acta.

De las intervenciones diversas se informé que Auditoria Interna participé en 6 procedimientos de licitacion
de adquisiciones de bienes y servicios, en 6 procedimientos de licitacién piblica nacional de obra, en 20
actos de entrega-recepcion y finiquito de obras, proyectos y servicios relacionados con las mismas, y en 5
actos de entrega-recepcion de puestos de funcionarios universitarios.

La Junta Universitaria tuvo conocimiento de las areas de oportunidad identificadas en la revision senalada
anteriormente y, después de realizar el analisis detallado de la informacién que le fue presentada, estimé
necesario que se dé seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Auditoria Interna para este caso.
Asimismo,

129.5  Se acordé turnar a la Rectoria el informe de resultados relativo a la Auditoria a Ingresos del

Posgrado en Derecho realizada por la Direccion de Auditoria Interna de la Universidad de Sonora
para que, en el ambito de su competencia y con el apoyo de la oficina del Abogado General, se
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proceda a dar seguimiento a las acciones legales y laborales que el caso amerite. Asimismo, se
recomendo que se revisen los mecanismos de control financiero, administrativo y académico para
que se tomen las medidas necesarias para evitar la recurrencia de fallas de control interno que
pudieran derivar en daio patrimonial a la institucién, cuidando mantener un equilibrio entre los
mecanismos de control y los tramites dinamicos que permitan que no se burocraticen los procesos.

Asimismo,
129.6  Se acordé aprobar y dar por recibido en términos satisfactorios el informe de Auditoria Interna
correspondiente al tercer trimestre de 2019,

8. ANALISIS Y APROBACION, EN SU CASO, DEL REGLAMENTO DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA.

El Lic. Rafael Acufia Griego expresd que, en seguimiento a la revision del proyecto de Reglamento de

Responsabilidades Administrativas de la Universidad de Sonora que se ha estado haciendo por parte de la

Comision de Asuntos Normativos, con la participacién de todos los miembros de la Junta Universitaria, se informa

lo siguiente:

Desde la recepcion del proyecto de Reglamento presentado por el Rector, la Comisién de Asuntos Normativos ha
realizado varias reuniones, con la participacién del resto de los integrantes de este 6rgano colegiado, para hacer
el analisis de manera conjunta.

Inicialmente, se hizo una revisién detallada del articulado, habiéndose logrado un avance importante en la parte
estructural del Reglamento. Se hicieron llegar a la rectoria las observaciones emitidas por los miembros de la
Junta para que, a través de la oficina del Abogado General, se incorporaran al Reglamento y se remitiera de nuevo
a esta Comisién. Una vez recibida la versién modificada del citado proyecto, el 11 de noviembre pasado se realizé
reunén de la Comision de Asuntos Normativos donde participaron los miembros de la Junta Universitaria, el
Abogado General y la Auditora Interna de la institucion. En dicha reunién se partié de la base de verificar sélo los
aspectos que se modificaron, segin relacion de modificaciones presentada por el Abogado General, misma que
queda como anexo a esta acta.

Se considerd pertinente remitir una sugerencia al Rector para que se tomen las medidas y una prevision
extraordinaria en el presupuesto para 2020 que sera analizado para su aprobacién por la Junta Universitaria, con
el objeto de que se apoye a la Direccion de Auditoria Interna para que pueda atender las nuevas funciones que se
derivan para esa drea una vez que se apruebe el Reglamento de Responsabilidades Administrativas.

De igual manera, se consideré pertinente dar un plazo suficiente para socializar el contenido del citado
Reglamento, para que la comunidad universitaria lo conozca, por lo que se sugirié que quede asentado que
entrara en vigor 60 dias naturales posteriores a su aprobacién.

Después de la revisién llevada a cabo por la Comisién de Asuntos Normativos, y habiendo consultado la opinién
de los miembros de este 6rgano colegiado para hacer el andlisis conjunto, y habiéndose incorporado las
observaciones y sugerencias emitidas en el seno de la Comisi6n, hubo consenso en el sentido de que es pertinente
aprobar el Reglamento de Responsabilidades Administrativas de la Universidad de Sonora, por lo que se pone a
consideracion del pleno su aprobacion.
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La Junta Universitaria avalé la propuesta de la Comision de Asuntos Normativos acerca de la pertinencia de
aprobar el Reglamento de Responsabilidades Administrativas, toda vez que fueron revisadas e incorporadas, en
su caso, las observaciones y sugerencias que han surgido en el seno de dicha comisién y de la propia Junta. Se
destacé la importancia de socializar el contenido de este Reglamento ante la comunidad universitaria, para lo
cual habra de tomarse el tiempo suficiente para ello, tal como qued6 asentado en los transitorios.

De igual manera, el 6rgano colegiado hizo suya la sugerencia de remitir una recomendacién al Rector para que se
tomen las medidas y una previsién extraordinaria en el presupuesto para 2020 que sera analizado para su
aprobacién por la Junta Universitaria, ya que ésta es condicién necesaria para que se puedan atender las nuevas

competencias que le fueron asignadas a Auditorfa Interna en el Reglamento de Responsabilidades
Administrativas, una vez que entre en vigor.

A este respecto, el Rector comenté que estd conciente de que la aprobacion de un Reglamento conlleva la
necesidad de apoyar a las dreas responsables de su aplicacién. En este caso, de conformidad con el programa de
austeridad al que estd sujeta la institucion, sera necesario llevar a cabo una reestructura, no solo de la Direccién
de Auditoria Interna, sino de otras reas, con el objeto de eficientar funciones, revisar perfiles y reasignar plazas
con las que ya se cuenta. Asume como tarea pendiente revisar con la Auditora Interna este asunto. Por otra parte,
sefialé que el proyecto de presupuesto para 2020 ya esta concluido y que, en todo caso, mas adelante podré
presentarse para aprobacién las modificaciones al presupuesto que se deriven por este motivo. Acto seguido,

129.7  Se acordo aprobar el Reglamento de Responsabilidades Administrativas de la Universidad de

Sonora.

Por 1ltimo, se solicité que el Abogado General trabaje en una propuesta de Exposicion de Motivos y, una vez que
se reciba la propuesta, se proceda a hacer una revision final del Reglamento completo por parte de la Comisién de
Redaccion y Estilo y de la Comisién de Asuntos Normativos. Concluida esta tarea, se solicité también que se haga
del conocimiento de los miembros de la Junta Universitaria, de manera econémica via correo electronico, para
proceder a entregar al Rector la version revisada del Reglamento de Responsabilidades Administrativas, para su
publicacién en una edicién especial de la Gaceta y en el portal institucional.

9. PRESENTACION, POR PARTE DEL DR. ENRIQUE FERNANDO VELAZQUEZ CONTRERAS, DEL INFORME
ANUAL DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2018-2019,

El Dr. Enrique Fernando Veldzquez Contreras sefialé que, en cumplimiento a la normatividad institucional, se
presenta este segundo informe, en el cual se describen las principales actividades desarrolladas, asi como los
resultados obtenidos por la comunidad universitaria, en el periodo del 16 de junio de 2018 al 15 de junio de
2019. Senal6 que el balance de este periodo, que corresponde al segundo afo de la administraciéon 2017-2021,
muestra un claro avance en cuanto al cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
Institucional, que posicionan a la Universidad entre las mejores del pafs, segin diversos rankings que existen.

Sefialo que son de destacar los esfuerzos que se han realizado para continuar con la renovacion de la planta
académica, la intensificacion de la cooperacién con instituciones académicas internacionales, la creacion de
nueva oferta educativa de licenciatura y posgrado, de la mayor pertinencia y la planeacién para el incremento en
la matricula.

Anadié que en el ciclo escolar 2018-2019 la institucion registré una matricula de nivel superior de 30,218

alumnos, de los cuales 29,050 corresponden al nivel licenciatura y 1,168 son de posgrado. Asimismo, en talleres
de arte se encontraban inscritos 1,307 estudiantes y en cursos de idiomas 10,406.
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Senalé que iniciaron operaciones los programas de las Licenciaturas en Educacion y en Sustentabilidad
(modalidad en linea), Ingenieria en Energias Renovables, Especialidad en Gestion y Docencia en Enfermeria y la
Maestria en Finanzas. Con ello, la oferta educativa ascendi6é a 113 programas: 52 de nivel licenciatura, 47 de
posgrado, cuatro talleres de arte y diez cursos de idiomas. Forman parte del Padrén Nacional de Programas
Educativos de Calidad 56 programas de la institucion: dos de ellos en el PAR-EGEL del CENEVAL, cinco en el nivel
1 de los CIEES y 49 acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. Con ello, el 95.2% de la matricula
evaluable de nivel licenciatura es reconocida por su buena calidad.

En cuanto al personal académico, de los 977 docentes e investigadores de tiempo completo con caracter
indeterminado que laboran en la Institucion, el 92.2% cuenta con estudios de posgrado: 638 con grado de doctor
y 263 con maestria, los restantes 76 con grado de licenciatura.

En el rubro cientifico, la Universidad participé en la presentacién de proyectos de investigacion en las diversas
convocatorias del CONACYT, obteniendo como resultado la autorizacion de mas de 20.5 millones de pesos para
financiar 14 proyectos. El nimero de investigadores reconocidos por el Sistema Nacional de Investigadores (SN1)
aumento en 17.8%, al incorporar 59 nuevos miembros e incluir a 389 en total. Por otra parte, se gestionaron 13
solicitudes de patente ante el Instituto Mexicano de Propiedad Intelectual.

En el &mbito de difusion artistica y cultural, en los diveresos espacios culturales de la Universidad se llevaron a
cabo 230 eventos de este tipo, con la presencia de 35,000 personas. También se brindaron mas de 17,256
servicios a la comunidad entre asesorias, analisis clinicos, orientacion nutricional, servicios de salud,
traducciones, analisis de suelos y agua, entre otros. Asimismo, se establecieron 196 convenios de colaboracién:
52 con el sector publico, 55 con el sector privado y 89 con el sector educativo.

En el periodo del informe se ejercieron $39'921,909.08 en obras de construccién, ampliacién, remodelacién y
adecuacion de espacios fisicos, asi como una inversion de $7'810,874.72 en el Sistema Institucional Bibliotecario.
Para mejorar la conectividad, se adquirio el equipo y el software equerido para incrementar la conectividad
inalambrica y se mejoro la administracion de esta infraestructura.

El Rector resaltd que de acuerdo con el Ranking 2019 de la Revista América Economia, de nueva cuenta la
Universidad de Sonora se ubicé entre las mejores 20 universidad del pafs, avanzando un lugar respecto al afio
2018 y ubicandose de nuevo como la mejor universidad del noroeste de México, y la sexta mejor entre las
universidades piblicas estatales.

En cuanto a gestion administrativa, el Rector coment6 que la Institucion realizé la modificacién, actualizacién y
adecuacion a seis documentos normativos. Se elaboré y se encuentra en operacién el Programa de Austeridad y
Ahorro 2019, con el que se busca propiciar el aprovechamiento éptimo de los recursos, asi como incrementar la
cobertura estudiantil con los mismos recursos asignados.

En el rubro de transparencia y rendicién de cuentas, sefialé que en el periodo iniciaron diez auditorfas al ejercicio
fiscal 2018, por parte del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién. Asimismo, la Auditoria Superior de la
Federaci6n realiz6 auditorias al ejercicio fiscal 2017 de diversos programas federales. Ademds, se llevé a cabo la

auditoria de los estados financieros del ejercicio 2018 por un despacho externo, cuyo dictamen fue aprobado por
el Colegio Académico y publicados posteriormente.
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Los miembros de la Junta Universitaria emitieron sus comentarios y sugerencias, y reconocieron el esfuerzo que
esta haciendo la Universidad de Sonora para lograr sus objetivos y metas. Dieron por recibido el Informe Anual y
expresaron su felicitacion al Rector y a su equipo de trabajo por los logros alcanzados durante este periodo.

Asimismo, recomendaron la difusion amplia de estos logros, tanto al interior de la Institucién como ante la
sociedad.

10. ANALISIS Y APROBACION, EN SU CASO, DEL PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA
UNIVERSIDAD DE SONORA PARA EL ANO 2020.

En atencion a este punto, el Rector sefialé que en atencién a lo dispuesto en el Articulo 21, Fraccién V, de la Ley

Numero 4 Organica de la Universidad de sonora, el H. Colegio Académico acordé, en la sesion ordinaria No. 169

realizada el 20 de noviembre de 2019, el Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos 2020 de la Universidad de

Sonora y, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 18, Fraccién IX de la propia Ley Orgénica se somete a

consideracion de la Junta Universitaria para el andlisis y aprobacion definitiva.

Para ampliar la exposicién del Proyecto de Presupuesto Anual se presenté ante el pleno el Dr. Benjamin Burgos
Flores, Director de Planeacién de la Institucién, quien explico el procedimiento interno seguido para la
formulacién de la propuesta. Sefialé que el documento arriba citado se integré con base en los anteproyectos

acordados en primera instancia en los Consejos Divisionales y posteriormente en los Consejos Académicos de las
tres Unidades Regionales.

El Director de Planeacion sefialo que el proceso de programacion y presupuestacion se llevé a cabo en el sistema

\ Integgra, utilizando la versién actualizada del catdlogo institucional de cuentas, al que se le agregaron algunas
\) cuentas de gasto, asi como un capitulo (7000) y sus cuentas correspondientes, para estar en concordancia exacta
™) con el clasificador del objeto del gasto emitido por el Consejo Nacional para la Armonizacién Contable (CONAC).
T

Asimismo, expreso que es un presupuesto de inicio de afio que estd planteado bajo el supuesto de que las partes,
federal y estatal, otorgan un subsidio a partes iguales y en montos similares a los establecidos en el convenio
respectivo. Si se materializan, la Institucién podra operar normalmente durante el afio, conforme lo establecido

— en el presente proyecto. De no ser asi, habria que reforzar las gestiones financieras y realizar los ajustes que se
requieran.

Senald que en cuanto a los ingresos ordinarios, en el 2019 atn no se logra que la parte estatal cumpla el convenio

financiero tripartita, que establece que el financiamiento ordinario sera a partes iguales, Federacion y Estado.

, Expreso que para el 2020 se tiene la expectivativa de que la nueva administracion federal mantenga en términos

‘ ‘ reales el mismo subsidio ordinario que en el 2019. Para el caso estatal la expectativa es que el Gobierno del

s Estado aporte recursos adicionales para hacer frente al incremento de cuotas al ISSSTESON, y con ello se logre la
igualacién de subsidio entre ambos niveles de gobierno.

Mencioné que en el presente proyecto de presupuesto se esta planteando un incremento moderado en el gasto
operativo de las diversas dependencias presupuestales. De igual forma, en el capitulo de servicios personales la
estimacion del presupuesto considera el monto erogado de éstos durante el afio 2019, méas los incrementos
inerciales para 2020 (prima de antigiiedad, promociones y retabulaciones y el importe del complemento de la
anualidad). También se estd considerando el gasto requerido para hacer frente al incremento de cuotas al
ISSSTESON, de acuerdo a la gradualidad establecida en el convenio firmado con dicho Instituto en junio de 2019
(por el orden de $52,860,589.00). Asimismo, en esta ocasién se esta incluyendo como egreso lo requerido para
otorgar el incremento salarial a partir del 20 de marzo de 2020.
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Explico que, al igual que el ano pasado, en el proyecto de presupuesto se presentan desagregados los diferentes
fondos que maneja la institucion, y que por recomendacion del Rector, los titulares de las dreas que administran
dichos fondos participaron en la presupuestacion de los mismos. Ademads, se realizaron las estimaciones de
ingreso por parte de las dependencias receptoras.

Senal6é que en el caso de los egresos con recursos del Fideicomiso de Cuotas, se estimaron con base en datos
actuales e historicos y se presupuestaron en los conceptos de gasto para la aplicacion de los recursos por cuotas
de inscripcion, colegiatura y servicios escolares, en atencion a lo establecido en el Articulo 13 del Reglamento de
Cuotas por Servicios Escolares, asi como también a los programas establecidos en el Anexo del mismo.

En cuanto a la estructura del proyecto, el Director de Planeacion comentd que en el comparativo de ingresos
contra egresos se muestran cifras por cada uno de los grupos de fondos, con el desglose correspondiente y con
sus respectivos saldos, a partir de los cuales se obtienen los totales generales.

A continuacién, se presentan en términos generales las cifras de cada uno de esos rubros:

Ingresos:

» Se estima que en el afio de 2020, la Universidad recibira ingresos totales por $2,833,051,080 (100%), de los
cuales $2,465,142,619 (87%) son ingresos ordinarios que corresponden al subsidio regular a autorizar por los
gobiernos federal y estatal, incluyendo la politica salarial 2020 y los intereses estimados de subsidios;
$70,021,642 son ingresos que se espera que provengan de los programas y fondos federales extraordinarios
(2.5%); $16,664,215 de recursos provenientes del CONACYT para proyectos de investigaciéon (0.6%);
$7,875,280 provenientes de proyectos varios, que se reciben también para realizar proyectos de investigacion
(0.3%); $62,441,600 como ingresos totales provenientes de la venta de boletos de sorteos Unison (2.2%);
$119,143,443 provenientes del cobro de cuotas de inscripcion, colegiaturas y servicios escolares, que se
ingresan al Fideicomiso de cuotas (4.2%); y $91,762,281 que se espera recibir producto de diversas
actividades, proyectos y programas que realizan las unidades organizacionales, y que conforman lo que se
denominan Otros ingresos propios (3.2%). Ademas se tienen disponibles recursos que ingresaran en 2019 a la
Universidad y que se tiene programado gastar en 2020 por $158,154,704 del PRODEP, de proyectos
autorizados por el CONACYT, proyectos varios y Otros ingresos propios.

Egresos:

» Los egresos totales para 2020 se han proyectado por $2,991'205,784 (100%). Esta cantidad se compone de
$2,465'142,619 egresos ordinarios, basicamente para sueldos y prestaciones y gasto operativo (82.4%);
$82,164,087 como egreso de los programas y fondos federales extraordinarios PROFEXCE, FAM y PRODEP
(2.7%), con recursos tanto de 2019 como los esperados para 2020; $32,371,817 en proyectos de investigacién
autorizados por el CONACYT (1.1%), con recursos tanto del 2019 como los esperados para 2020; $17,193,048
en la ejecucion de los proyectos varios de las unidades organizacionales y aquellos que se realizan con el uso
de sus respectivos remanentes que retiene y gasta la administracién central (0.6%); $62,441,600 de egresos
para el pago de los premios de Sorteos Unison, los gastos relacionados con su operacién, asi como los que se
realizan con los remanentes que se obtiene de ellos (2.1%); $119,143,443 de egresos con recursos del
Fideicomiso de cuotas en los conceptos de los programas establecidos en el Reglamento respectivo (4%); y
$212,749,170 de egresos que realizan las unidades organizacionales, con recursos de los Otros ingresos
propios, para el desarrollo de las actividades, programas, eventos y proyectos correspondientes, que incluyen
los egresos que se realizan con los remanentes que retiene y gasta la administracién central (7.1%), con
recursos tanto de 2019 como los esperados para 2020.

Balance presupuestal:
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» Para cada uno de los fondos en los que se dividié el presupuesto el balance es cero, de manera que no hay

déficit ni superavit en ninguno de ellos y por ende tampoco a nivel global se presenta un desbalance.
Adicionalmente, el Director de Planeacion presentd la distribucién de egresos ordinarios por funcién y por
programas; los egresos ordinarios por unidades organizacionales; los egresos para gasto operativo, por tipo de
gasto, por proyectos especiales y egresos distintos a los ordinarios.

Al proceder al analisis, el Dr. Diego Valadés Rios expresé que, atin cuando le parece buena idea desde el punto de
vista contable, no esta de acuerdo en que se incluya en el proyecto de presupuesto la previsién para atender el
incremento salarial prevista para llevarse a cabo con los sindicatos universitarios. Opiné que le parece delicado
que se estén considerando cuestiones laborales y de seguridad social para que sean aprobadas por este 6rgano
colegiado, por las implicaciones politicas y laborales que podrian, en un momento dado, convertirse en un
problema ya no sélo para la administracion de la Universidad sino para la propia Junta Universitaria.

El Dr. Valadés sefialé que le preocupa, por la estabilidad de la Institucién y por la limitacién que puede
representar poner candados al Rector y al propio érgano colegiado, el aprobar montos especificos para atender
este tipo de cuestiones, ya que en el supuesto de que por alguna circunstancia no se pueda cumplir con lo
acordado, podria dar lugar a que se plantee la inconsistencia y que se pida que se deslinden las responsabilidades
ante el funcionario que no cumplié lo pactado.

El Rector coment6 que este proyecto de presupuesto es en atencion a las sugerencias y recomendaciones que han
surgido en el seno de la propia Junta, ademas de los requerimientos de los entes fiscalizadores externos.

El Dr. Benjamin Burgos expresé que esta propuesta estd basada en el articulo 10, fraccién 1I de la Ley de
Disciplina Financiera, que dice que en el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos se debera presentar en
una sesion especifica las erogaciones en los siguientes servicios personales: a) remuneraciones ordinarias y
extraordinarias incluyendo la seguridad social y b) las previsiones salariales y econémicas para cubrir los
incrementos salariales, la creacion de plazas y revisiones laborales.

El Dr. Valadés explicd que esa expresion es perfectamente comprensiva, pero se esta pensando en el Apartado B
del Articulo 123 Constitucional, eso esta previsto para autoridades publicas que no se rigen por disposiciones
laborales contractuadas, como seria el caso de los Gobiernos estatales y municipales. Ellos pueden preveer lo que
van a incrementar el afio proximo, no se pacta el incremento salarial con los sindicatos federales, estatales y
municipales. Pero la Universidad se rige por el Apartado A del Articulo 123 Constitucional y se tienen relaciones
laborales pactadas en Contratos Colectivos de Trabajo.

Considera que serfa un error aprobar de esta manera el presupuesto, ya que se va a cambiar la dinamica de la
fecha de las revisiones con los sindicatos y se va a cambiar el papel de esta Junta Universitaria si de entrada ya se
les dice a partir de cuanto pueden pedir. Técnicamente las negociaciones se trasladarian a este momento y ante
esta instancia.

El Rector expres6 que se tendria que considerar el balance de los riesgos y poder sustentar esta parte ante los
auditores. El Dr. Burgos opindé que si podria presentarse el escenario de mezclarse la negociaciéon con los
sindicatos y comentd que, si la Junta asf lo considera, él puede rehacer el proyecto para quitar la parte de lo
presupuestado tanto en ingresos como egresos para la prevision salarial.

Los miembros de la Junta Universitaria emitieron sus observaciones y estimaron pertinente considerar la opinion
y los argumentos emitidos por el Dr. Diego Valadés Rios.
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Acto seguido, el Presidente en turno puso a consideracion de los presentes la aprobacion del proyecto de

presupuesto 2020 con las modificaciones sugeridas por el pleno. Con la totalidad de votos de los asistentes a

favor,

129.8  Se acordé aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos de la Universidad de Sonora para el
afio 2020, de conformidad con los articulos 18, fraccién IX de la Ley Orgdnica y de los articulos 13
y 178 del Estatuto General, determinando que se elimine de la propuesta presentada lo
correspondiente a previsiones para atender el incremento salarial derivado de las negociaciones
con los sindicatos universitarios que se realizardn el 20 de marzo de 2020. Lo anterior, por
tratarse de una Instituciéon que se rige por el apartado A del Articulo 123 Constitucional, con
relaciones laborales estipuladas en Contratos Colectivos de Trabajo.

Por dltimo, el Rector recordé que en una sesién anterior presenté una propuesta, que fue resultado de las
reuniones de trabajo del Comité Técnico del Fideicomiso de Cuotas, para la adicién a los conceptos de gasto a los
Programas contenidos en el Anexo del Reglamento de Cuotas por Servicios Escolares, la cual consiste en agrupar
y agregar conceptos al Programa 2: Formaci6n integral del estudiante y al Programa 3: Mejoramiento de la
infraestructura acdémica y de servicios, segiin se detalla en el Anexo.

Sefalé que esta propuesta habia quedado pendiente de retomarse cuando se analizara el presupuesto anual, de
conformidad con lo establecido en el propio Reglamento de Cuotas.

En tal virtud, somete a consideracién de la Junta Universitaria la aprobacién de la actualizacién del Anexo
correspondiente a los Programas y conceptos de gasto para la aplicacion de los recursos por cuotas de
inscripcién, colegiatura y servicios escolares.

Una vez revisado el documento de referencia,
129.9  Se acordé aprobar la propuesta de modificaciones al Anexo del Reglamento de Cuotas por
Servicios Escolares de la Universidad de Sonora, para adicionar conceptos de gasto al Programas

2: Formacién integral del estudiante y al Programa 3: Mejoramiento de la infraestructura
académica y de servicios.

Para concluir con este punto, el Dr. Enrique Fernando Veldzquez Contreras expresé que estara atento y daré
prioridad a la problemdtica que se da en torno a la gestién de los recursos y establecié el compromiso de
presentar las modificaciones al presupuesto para la autorizacién de este 6rgano colegiado.

11. INFORME TRIMESTRAL DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL.

El Dr. Everardo Olofio Leon sefialé que con fecha 22 de noviembre de 2019 fueron presentados a la Comision de
Asuntos Financieros y Presupuestarios, por parte del M. A. Carlos Armando Yocupicio Castro y la C. P. Claudia
Maria Ortega Barefio, Tesorero y Contralora General de la institucién, respectivamente, los informes financieros y
del ejercicio presupuestal correspondientes al tercer trimestre del 2019, donde se hicieron las observaciones

pertinentes y se les recomendé hacer la presentacién ejecutiva ante el pleno, dejando como anexo los informes
ampliados.

Para hacer la presentacion del informe trimestral acudieron ante el pleno la C. P. Claudia Marfa Ortega Bareno y el
M. A. Carlos Armando Yocupicio Castro, Contralora y Tesorero General, respectivamente.

El Tesorero General presentd un cuadro donde se muestra el presupuesto de ingresos 2019 aprobado por la Junta
Universitaria, lo autorizado conforme al Convenio Financiero y el Modificado por la propia Junta, asi como la
variacion resultante, por tipo de recursos.
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Informé que los recursos ordinarios autorizados por la Federacién y el Estado, conforme al Convenio de Apoyo
Financiero 2019 y otros acuerdos celebrados con el Gobierno del Estado de Sonora, representan un monto total

de $2,224,559 (cifras en miles de pesos), cifra que se integra por $1,166,291 de recursos federales y por
$1,058,268 de recursos estatales.

Asimismo, el Tesorero General sefialo que, durante el tercer trimestre de 2019, la Universidad de Sonora recibié
recursos por la cantidad de $435,758 correspondientes a ingresos ordinarios tanto federales como estatales,
ademas de los ingresos propios y otros, que ascendieron a $71,536 para un total de $507,294.

Sefialé que, con relacién a los recursos extraordinarios federales, al 30 de septiembre de 2019, se recibieron
recursos por $19,210 correspondientes al Programa de Fortalecimiento a la Calidad Educativa (PFCE); del
Programa Fondo de Aportaciones Miltiples se recibieron $22,481 y de la ampliacién estimada del FAM
(remanentes) se recibieron $2,662. Asimismo, del Programa para el Desarrollo Profesional Docente para el tipo
superior (PRODEP) se recibieron $1,042; y $8,036 del Programa de Carrera Docente.

El Tesorero General presenté informacion sobre los recursos captados y asignados del Fideicomiso de cuotas y la
distribucién por programas de estos recursos, arrojando un saldo de $60,179 al 30 de septiembre de 2019. De
igual manera, presentdé los saldos en las diferentes cuentas bancarias y fideicomisos, asi como las erogaciones en
servicios personales por unidades responsables, que ascendieron a la cantidad de $1,413,716 miles de pesos.

Adicionalmente, el C.P. Carlos Armando Yocupicio Castro expresé que, en seguimiento y atencién al informe
financiero correspondiente al segundo trimestre de 2019, presentado en el mes de agosto del mismo afo, se
acord6 que la Tesoreria General presentara para su aprobacién el Presupuesto de Ingresos por concepto de
intereses generados, por lo que adjunta el presupuesto estimado para el cierre del ejercicio 2019, el cual asciende
a $52,468. Asimismo, se le pidi6 aclarar la integracién del presupuesto por concepto de subsidio ordinario por
$1,058,268 y del concepto "Ampliacién de subsidio estatal estimada” por $58,174.

Senalé que en oficio No. 05.06/0070/2019 de fecha 15 de enero de 2019, el Subsecretario de Egresos de la
Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Sonora comunicéd que, en cumplimiento de lo dispuesto por el
Decreto Niimero 09 del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora para el ejercicio fiscal 2019,
para la Universidad de Sonora se aprueba la ampliacién de un presupuesto anual por una cifra de $2,154,207,668,
la cual por su objeto de gasto queda estructurada de la siguiente manera:

Partida Descripcion Importe
41401 Servicios Personales de los Organos Auténomos. 1,034,540,504.00
41402 | Gasto de Operacion de Organos Auténomos. 23,727,872.00
41408 Asignaciones para Gasto Corriente. 1,095,939,292.00
Total 2,154,207,668.00

La suma de los rubros 41401 y 41402 integran el total de $1,058,268,376.00 (Mil cincuenta y ocho millones
doscientos sesenta y ocho mil trescientos setenta y seis pesos) correspondiente al subsidio ordinario estatal. en
dicho monto se encuentran incluidos los $50,000,000.00 (Cincuenta millones de pesos) que gestiond la
Institucion para hacerle frente al Convenio con ISSSTESON en 2019.

En lo que se refiere al presupuesto de ingresos por el concepto de “Ampliacién de subsidio estatal estimada” el
Tesorero General comunicé que, seglin informacién proporcionada el Director de Planeacién de la Institucion,
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corresponde a la gestién que realiza la administracién universitaria para cubrir la totalidad de los gastos del
ejercicio 2019.

La Junta Universitaria conocid y dio por recibida la informacion que le fue requerida al Tesorero General, por lo

que

129.10 Se acordé aprobar el Presupuesto de Ingresos por concepto de intereses generados,
correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, presentado por la Tesoreria
General de la institucion.

Por su parte, la Contralora General, C. P. Claudia Maria Ortega Barefio presentd el informe financiero del ejercicio
del gasto de la Universidad de Sonora correspondiente al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2019, el cual
contiene el subsidio ejercido de acuerdo al Presupuesto de Egresos programables por capitulo de gasto, asi como
el total del presupuesto ejercido en los diversos fondos contables de la Institucion, como son: Cuotas
Estudiantiles, Ingresos Propios y los programas especificos de recursos federales extraordinarios (PRODEP,
PFCE, CONACYT), entre otros, asi como el saldo remanente de los diferentes fondos.

La Contralora General sefialé que durante el tercer trimestre de 2019, la Universidad ejerci6 recursos por la
cantidad de $667,673, y un total acumulado del 1 de enero al 30 de septiembre del mismo afio por la cantidad de
$1,764,402. Con respecto al saldo remanente de los diferentes fondos al 30 de septiembre el monto asciende a la
cantidad de $271,378 miles de pesos. Asimismo, present6 las variaciones al presupuesto autorizado y el
presupuesto modificado por la Junta Universitaria, con respecto a lo recaudado al tercer trimestre de 2019, y su
justificacion.

Por ultimo, la Contralora General presenté un comparativo de servicios basicos 2018-2019 donde se aprecia un
incremento en el gasto de energia eléctrica debido al aumento en el costo de la tarifa y una reduccién en el
consumo de agua. Sefalé que en la reunion de la Comisién de Asuntos Financieros y Presupuestarios de esta
Junta el Director de Infraestructura, Ing. Rafael Bojérquez Manzo, explicé con mayor detalle las acciones que se
han tomado en la Institucién en materia de gestién sustentable de agua y energfa.

La Junta Universitaria conoci6 la situacién financiera de la institucién, por lo que
129.11 Se acordé aprobar y dar por recibido en términos satisfactorios el informe financiero y del
ejercicio presupuestal correspondiente al tercer trimestre de 2019.

12. ANALISIS Y APROBACION, EN SU CASO, DE LOS CRITERIOS Y REGLAS PARA EL DESARROLLO DE LAS
LABORES DE LA RADIO Y TELEVISION UNIVERSITARIAS.

El Lic. Rafael Acuna Griego recordd que en septiembre de 2019 se recibid oficio mediante el cual el Rector remite
a la Junta Universitaria tres documentos que le fueron enviados por la Comisién Especial de Radio y Television de
la Universidad de Sonora, que contienen criterios y reglas para el desarrollo de las labores de la radio vy la
television universitaria, para efectos de que sean motivo de discusion y aprobacién por los miembros de la Junta
Universitaria. Dichos documentos son:

a. Criterios para asegurar la independencia y una politica editorial imparcial y objetiva.

b. Criterios de participacion ciudadana para atender las inquietudes y propuestas de las

audiencias.

¢. Reglas para garantizar la libre expresion de ideologias, étnicas y culturales.
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El Lic. Rafael Acuiia Griego sefialé que en el seno de la Comisién de Asuntos Normativos surgieron dudas acerca
de la competencia de la Junta Universitaria para acordar lo que se pide; acerca del procedimiento seguido en la
elaboracién de dichos documentos; asi como sobre los mecanismos seguidos para el nombramiento e integracién
de las comisiones y figuras referidas en los mismos, por lo que la Comisién consider6 necesario que este tema

fuera abordado por el Director de Comunicacién y el Abogado General ante el pleno de la Junta Universitaria, para
que se acuerde lo conducente.

En atencidn a este planteamiento, asistié el Director de Comunicacién, Ing. José Felipe Medina y el Lic. Gilberto

Leon Ledn, Abogado General ante el pleno del érgano colegiado, para explicar los antecedentes y ampliar la
informacién de este caso.

El Director de Comunicacién explicé que en 2014 hubo una modificacién a la Ley Federal de Telecomunicaciones
y Radiodifusion, especificamente al Articulo 86, y que su cumplimiento vencié en diciembre de 2017, lo que pone
a la Universidad en riesgo de perder las concesiones de radio y televisién. Comenté que la Direccién a su cargo se
dio a la tarea de dar cumplimiento a lo requerido por el Instituto Federal de Telecomunicaciones.

Sefialé que entre los requisitos que se pedian era nombrar un consejo ciudadano y a un defensor de audiencia,
ambas cosas ya se hicieron, y que falta que la Junta Universitaria apruebe los criterios para la operacion de los
mismos. Lo anterior tiene como objetivo contar con los criterios y reglas precitadas para que nuestra Institucién
pueda conservar sus concesiones de radio y television. Mencion6 que el objetivo es que la radio y la television no
dependan de la Direccion de Comunicacién, que tengan independencia financiera y editorial.

El Rector expreso que, de acuerdo con el Articulo 18 fraccion V de la Ley Nimero 4, Orgénica de la Universida de
Sonora, corresponde a la Junta Universitaria conocer de los asuntos que no sean competencia de otra autoridad
en esta Institucion, con motivo de ello y conforme a la solicitud planteada pide la intervencion de este 6rgano
colegiado en los términos referidos.

Los miembros de la Junta Universitaria expusieron diversas dudas y solicitaron las aclaraciones
correspondientes; y, en atencion a la informacién que le fue presentada, y para efectos de que la Universidad de
Sonora pueda conservar sus concesiones de radio y television, en los términos del articulo 86 de la Ley Federal de
Telecomunicaciones y Radiodifusion,
129.12 Se acordé aprobar los siguientes criterios y reglas para el desarrollo de las labores de la radio y

television universitarias, en los términos en que fueron presentados:

a) Criterios para asegurar la independencia y una politica editorial imparcial y objetiva.

b) Criterios de participacion ciudadana para atender las inquietudes y propuestas de las

audiencias.
¢) Reglas para garantizar la libre expresion de ideologias, étnicas y culturales.

Sin embargo, se determind la necesidad de revisar mas a detalle los documentos aprobados, con el objeto de
identificar todas las salvedades contenidas en los mismos, y proceder a su modificacion, en su caso.

13. INTEGRACION DE LA TERNA PARA CUBRIR LA VACANTE OCURRIDA CON MOTIVO DE LA RENUNCIA
DEL L.A.E. ARTURO ELEUTERIO ORTEGA MOLINA COMO MIEMBRO DE LA JUNTA UNIVERSITARIA.

El Dr. Rogerio Rafael Sotelo Mundo informé que, en cumplimiento a la recomendacion de este drgano colegiado,

con relacion a que los miembros de la Junta Universitaria que pertenecen al sector externo local presenten

candidatos para cubrir la vacante motivada por la renuncia del L.A.E. Arturo Eleuterio Ortega Molina, se convocé
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a reunién, con el propésito de establecer los criterios de seleccidn, revisar el perfil idéneo de los candidatos, asi
como la revision de los requisitos establecidos en la legislacién para los miembros de la Junta Universitaria.

Se planteo la necesidad de presentar propuestas que permitan mantener un equilibrio en la conformacién de este
organo colegiado en materia de género, asf como que se pueda establecer un vinculo de la Universidad de Sonora
con sectores productivos de la sociedad sonorense. Asimismo, se revisé en el archivo de la Junta Universitaria los
candidatos que han participado en otros procesos, para hacer las invitaciones correspondientes.

Expres6 que, una vez realizada esta tarea, los candidatos que aceptaron participar y que entregaron sus
documentos son los que a continuacién se sefiala: Arq. Emma Irene Almada Murillo, Ing. Jestis Alberto Larios
Gaxiola, Lic. Jeannette Molina Caire y C. P. Guadalupe Ruiz Durazo.

Los miembros de la comisién externaron su opinién respecto a cada uno de los candidatos y destacaron su
trayectoria y experiencia profesional, ademas de la disposicién que mostraron para poner al servicio de esta
institucién sus conocimientos y experiencia, por lo que se pone a consideracién del pleno esta propuesta para que
se apruebe lo conducente.

En atencion a la propuesta presentada por la comisién se coment6 que, considerando que el cargo de miembro de
la Junta dura 14 anos, es necesario tomar en cuenta la edad de las personas que seran invitadas. También se
sugirio que se buscara un pefil similar al de la persona que sera sustituida, preferentemente del irea de las
ciencias economico-administrativas, para apoyar el trabajo de la Comisién de Asuntos Financieros y
Presupuestarios, ya que se advierte que el perfil de las personas que fueron propuestas es muy heterogéneo y no
se aprecia claramente un vinculo con la Universidad.

Con estas consideraciones,

129.13 Se acordé diferir la integracion de la terna para cubrir la vacante motivada por la renuncia del
L.A.E. Arturo Eleuterio Ortega Molina como miembro de la Junta Universitaria para una siguiente
sesion, con la finalidad de buscar mds candidatos.

14. ASUNTOS GENERALES.

Por 1ltimo, se revisé un listado de correspondencia recibida en la oficina de la Junta Universitaria, de los cuales

destacan dos expedientes enviados por la Coordinacién Ejecutiva de Investigacién de Faltas Administrativas de la

Secretaria de la Contralorfa General del Estado de Sonora por ser del &mbito de competencia de esta Institucion.

129.14 Se acordé turnar a la Rectoria los expedientes enviados por la Coordinacién Ejecutiva de
Investigacién de Faltas Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General del Estado de
Sonora, para el seguimiento correspondiente.

En otro asunto, se puso a consideracién del pleno una propuesta de calendario tentativo de sesiones ordinarias
de la Junta Universitaria para 2020, misma que fue aceptada por los presentes, por lo que
129.15 Se acordé aprobar el calendario tentativo de sesiones ordinarias de la Junta Universitaria para el

préximo afio, quedando de la siguiente manera: 28 de febrero, 12 de junio, 28 de agosto,y 26 y 27
de noviembre de 2020.

A peticién del Dr. Ignacio Lorenzo Almada Bay, se ofrecié un minuto de silencio en memoria de la Dra. Raquel
Guerra Ramos, investigadora que perdié la vida en un caso de feminicidio, dejando una oquedad afectiva por la
amistad que tuvo con ella, por su calidad y su trabajo. Que descanse en paz.
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No habiendo mas asuntos que desahogar, siendo las 17:15 horas del dia 29 de noviembre del afio 2019, se dio por
concluida la sesién niimero 129 ordinaria.

Para constancia se aprueba por los miembros de la Junta Universitaria y firman la presente acta el Presidente y el
Secretario en turno. Para facilitar su seguimiento, se presenta la

LISTA DE ACUERDOS
SESION NUMERO 129 ORDINARIA DE LA JUNTA UNIVERSITARIA
(28 y 29 de noviembre de 2019)

129.1  Se acordo aprobar el orden del dia de la sesién nimero 129 ordinaria de la Junta Universitaria

con la siguiente modificacion: intercambiar el punto 8 por el punto 11 de la propuesta presentada,
quedando de la manera siguiente:

Jueves 28 de noviembre, de 16:00 a 19:30 horas.

1. Lista de asistencia y verificacién de quérum.

2. Aprobacidn, en su caso, del orden del dia.

3. Presentacion y aprobacion, en su caso, del acta de la sesién nimero 127, ordinaria, realizada el 30 de agosto
de 2019.

4. Presentacion y aprobacién, en su caso, del acta de la sesién nimero 128, extraordinaria, realizada el 20 de
septiembre de 2019.

5.  Seguimiento de acuerdos.

6. Informe, cambio y ratificacion de la Presidencia de la Junta Universitaria.

7.  Analisis y aprobacion, en su caso, del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la Universidad de Sonora
para el aiio 2019.

8. Analisis y aprobacidn, en su caso, del Reglamento de Responsabilidades Administrativas de la Universidad
de Sonora.

Viernes 29 de noviembre, a partir de las 9:00 horas.

9. Presentacion, por parte del Dr. Enrique Fernando Velazquez Contreras, del Informe Anual de Actividades
correspondiente al periodo 2018-2019.

10. Analisis y aprobacion, en su caso, del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la Universidad para el afio
2020.

11. Informe trimestral del ejercicio presupuestal.

12. Analisis y aprobacion, en su caso, de los Criterios y Reglas para el desarrollo de las labores de la Radio y la
Television universitarias.

13. Integracion de la terna para cubrir la vacante ocurrida con motivo de la renuncia del Lic. Arturo Eleuterio
Ortega Molina como miembro de la Junta Universitaria.

14. Asuntos generales.

129.2  Se acordé aprobar el acta de la sesion niimero 127 ordinaria de la Junta Universitaria, realizada
el 30 de agosto de 2019.

129.3  Se acordé aprobar el acta de la sesién niimero 128 extraordinaria de la Junta Universitaria,
realizada el 20 de septiembre de 2019.
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129.4

129.5

129.6

129.7

129.8

129.9

129.10

129.11

129.12
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Atendiendo al sistema de rotacion establecido en la Ley Niimero 4, Orgdnica de la Universidad de
Sonora y en el Reglamento Interno de la Junta Universitaria, el Dr. Ignacio Lorenzo Almada Bay
asumid la Presidencia de este érgano colegiado y el Dr. Rogerio Rafael Sotelo Mundo pasé a
ocupar la Secretaria en turno.

Para los efectos legales correspondientes, la Junta Universitaria acordé ratificar en sus cargos al
Dr. Ignacio Lorenzo Almada Bay y al Dr. Rogerio Rafael Sotelo Mundo como Presidente y
Secretario en turno de este érgano colegiado, respectivamente, por lo que se levanté un acta
especial que fue firmada por los presentes.

Se acordé turnar a la Rectoria el informe de resultados relativo a la Auditoria a Ingresos del
Posgrado en Derecho realizada por la Direccién de Auditoria Interna de la Universidad de Sonora
para que, en el dmbito de su competencia y con el apoyo de la oficina del Abogado General, se
proceda a dar seguimiento a las acciones legales y laborales que el caso amerite. Asimismo, se
recomendo que se revisen los mecanismos de control financiero, administrativo y académico para
que se tomen las medidas necesarias para evitar la recurrencia de fallas de control interno que
pudieran derivar en daiio patrimonial a la institucién, cuidando mantener un equilibrio entre los
mecanismos de control y los tramites dinamicos que permitan que no se burocraticen los procesos.

Se acordé aprobar y dar por recibido en términos satisfactorios el informe de Auditoria Interna
correspondiente al tercer trimestre de 2019.

Se acordé aprobar el Reglamento de Responsabilidades Administrativas de la Universidad de
Sonora,

Se acordo aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos de la Universidad de Sonora para el
ano 2020, de conformidad con los articulos 18, fraccién IX de la Ley Orgdnica y de los articulos 13
y 178 del Estatuto General, determinando que se elimine de la propuesta presentada lo
correspondiente a previsiones para atender el incremento salarial derivado de las negociaciones
con los sindicatos universitarios que se realizardn el 20 de marzo de 2020. Lo anterior, por
tratarse de una Institucién que se rige por el apartado A del Articulo 123 Constitucional, con
relaciones laborales estipuladas en Contratos Colectivos de Trabajo.

Se acordé aprobar la propuesta de modificaciones al Anexo del Reglamento de Cuotas por
Servicios Escolares de la Universidad de Sonora, para adicionar conceptos de gasto al Programas
2: Formacion integral del estudiante y al Programa 3: Mejoramiento de la infraestructura
académica y de servicios.

Se acordé aprobar el Presupuesto de Ingresos por concepto de intereses generados,

correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, presentado por la Tesoreria
General de la institucién.

Se acordé aprobar y dar por recibido en términos satisfactorios el informe financiero y del
ejercicio presupuestal correspondiente al tercer trimestre de 2019.

Se acordé aprobar los siguientes criterios y reglas para el desarrollo de las labores de la radio y

television universitarias, en los términos en que fueron presentados:
a) Criterios para asegurar la independencia y una politica editorial imparcial y objetiva,
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b) Criterios de participacién ciudadana para atender las inquietudes y propuestas de las
audiencias.
¢) Reglas para garantizar la libre expresion de ideologias, étnicas y culturales.

129.13 Se acordo diferir la integracién de la terna para cubrir la vacante motivada por la renuncia del
Lic. Arturo Eleuterio Ortega Molina como miembro de la Junta Universitaria para una siguiente
sesion, con la finalidad de buscar mds candidatos.

129.14 Se acordé turnar a la Rectoria los expedientes enviados por la Coordinacién Ejecutiva de
Investigacién de Faltas Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General del Estado de
Sonora, para el seguimiento correspondiente.

129.15 Se acordé aprobar el calendario tentativo de sesiones ordinarias de la Junta Universitaria para el
proximo aiio, quedando de la siguiente manera: 28 de febrero, 12 de Junio, 28 de agosto, y 26 y 27

de noviembre de 2020.
/;)G AL . ,
D .

IGNACIO LORENZO ALMAD
Presidente en turno

DR. Roéaéfé;m. SOTELO MUNDO

Secretario en turno
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